ASQCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA *“BUZAY 208~
C.LF 23601468 Nr Inreg Judecdtona Buzdu 10014/200/2007

Sediul social: Str. lon Baiesu, Bloc 4-5, Etaj 1, Buzéu — Roménia

Tel./Fax: +40238 725345, Fax: 0371 610576 E-mail: office@adibuzau.ro
Cont ROS9BTRLO1001205J10035XX Banca Transilvania Sucursala Buzéu

AT

Buzau 2008

HOTARARE
privind aprobarea Indicatorilor de performanta rectificati ai Serviciului Public
de Alimentare cu Apa si de Canalizare pentru anul 2026

Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Buzau 2008”
intrunita in sedinta ordinara din data de 30.09.2026,

Avand in vedere:

- adresa Companiei de Apa SA Buzau nr. 46721/23.09.2026, inregistrata la
A.D.l. ,.Buzau 2008” sub nr. 495/23.09.2026, privind propunerea de aprobare
a Indicatorilor de performanta rectificati ai societatii Compania de Apa S.A.
Buzau pentru anul 2026;

- prevederile art. 35 din Dispozitii speciale — Partea Comuna din Contractul de
Delegare incheiat intre Autoritatea Deleganta si Operatorul Regional —
Compania de Apa Buzau;

- prevederile hotararii Adunarii Generale A.D.|. “Buzau 2008” nr. 29/30.09.2026
privind avizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli rectificat al Operatorului -
Compania de Apa S.A. Buzau pe anul 2026.

In temeiul prevederilor art. 16 alin. (4) coroborat cu art. 20 alin. (2) si (4) din
Statutul Asociatiei L
HOTARASTE

Art. 1. Se aproba nivelul Indicatorilor de performanta financiari si manageriali rectificati
pentru anul 2026 ai Serviciului Public de Alimentare cu Apa si de Canalizare, calculati
considerand intreaga arie de operare, conform Contractului de Delegare si Bugetului
de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2026, potrivit Anexei nr. 1 care face parte
integranta din prezenta hotéarare.

Art. 2. Se aproba nivelul Indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari
manageriali pentru anul 2026, conform Contractelor de Mandat, potrivit Anexei nr. 2
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. De ducerea la indeplinire a prezentei hotarari raspunde Operatorul Regional —
Compania de Apa S.A. Buzau.

Art. 4. Prezenta hotédrare se comunica tuturor membrilor Adunarii Generale A.D.I.
“Buzau 2008”, Operatorului Regional - Compania de Apa SA Buzau si va fi publicata
pe pagina de internet (https://adibuzau.ro/).

Nr. 31/30.09.2026
Buzau

Hotararea a fost adoptata cu%oturi Jpentru”, 7. voturi ,impotriva” si
de# participanti, dintr-un total de 60 membri asociati.



Anexa nr. 1 la Hotardrea AGA A.D.I. Buzau 2008 nr. 31/30.09.2026

Compania de Apa SA Buzau

ANEXA E la BVC R 2026

INDICATORI DE PERFORMANTA Al SERVICIULUI

pentru anul 2026 conform

Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si
de canalizare BVC RECTIFICAT

er

crt

Denumirea indicatorului de performanta

INDICATORI FINANCIARI

' Rata profitului brut inainte de amortizare si |

redeventa (RPB=Venituri din exploatare-cheltuieli |
din  exploatare+chelt cu  amortizarea  si |
redeventalvenituri din  exploatare) =178394-
167694+12790+27861/178394

| Lichiditatea curenta

| (LC=Active circulante/Datorii curente

\ Pdpulat'la deservita pe angajai

| (plan afaceri- recalculat conform recensamant)

[ Nivelul investitiilor totale cumulate pe locuitor

| contractului/populatia deservita apa
| =539348448/227028

| Viteza de rotatie a clientilor

(VR=Sold mediu clienti x365
Cifra de afaceri

INDICATORI MANAGERIALI

Numar total de angajati =227028/702
Procentul de apa nefacturata =

(AN=Productia de apa spre distributie—volumul de
apa facturat/productia de apa spre distributie

(NI=Nivel investitii de la intrarea in vigoare a

Director general Zv's " <<,

Ing. Savulescu S 7

Y%

Zile

Popul
atia/
angaj
at

%

Euro/l
ocuitor

BvVC BVC R

aprobat 2026
2025 plan
23,76 28,78 |

sau egal cu | sauegalcu |

|
Mai mare Mai mare {
|

1 . .
65 65
|
377 323|
29,61 24,02
|
i’ .
1944 2.376

Director economic
Ec. Vasii Dragomir

121.1

100

100

85.6

122.2




Anexa nr. 2 la Hotardrea AGA A.D.I. Buziu 2008 nr. 31/30.09.2026

Compania de Apa SA Buzau

ANEXA T la BVC R 2026

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI
MANAGERIALI CONFORM CONTRACTELOR DE MANDAT

Ordin AMEPIP 651/2024 privind stabilirea

nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice

: e — -
N Categorie Indicator i Formula I\.w.‘:l Cantract |
pert. | o B ; S minim | mandat
Indicatori financiari
} B e — -
| Rata cheltuielilor d 1 CA*
’ . - | Rata cheltuielilor de
| P]‘;l\l]ggg fie iat‘;’t:lh"lt“mhlor 98 |apil=chelitelids | 598% | DiG?
1 p capital / Total active D.E*
| ’
Rata lichiditafii I | '
T curente = Active curente | C.A.
hidits : % |
2 Rata lichiditii (circulante) / Datorii 1 | DG. |
curente ; '
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Finantarca - i | 1
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. _ S i
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' (TO) + Creante la finalul | D.E
perioadei (T1)) /2]
Marja de profit din CA
s | Rentabilitate Marja profitului din exploatare = Plrofit din 5.50% D.G.
exploatare exploatare / Cifra de DE
afaceri neta o
: T Rata de plata a _ CA
! 6 Politica de | Rata de platd a dividendelor; = dividende 50% ' DJ.G. .
' dividende | dividendelor platite, / Profit nety ’ DE |
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‘ Indicatori
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| |
| |
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guvernanta
corporativa
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|
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Legenda:

Indicatori nefinanciari

| Instituirea unui sistem |
| de sigurant{a a
angajatilor

Ponderea
componentelor fixe in
remunerarea
administratorilor
executivi si a
administratorilor

| neexecutivi

Numarul de reuniuni
ale comitetului
consiliului de

| administratie

i

| Stabilirea politicilor

| de gestionare a
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trimestriale si
transmiterea lor catre

Consiliul de
| Administratie )
' Ducerea la indeplinire |
| a deciziilor
| Consiliului de i
Administratie |

Rata cadrelor
superioare de
conducere de sex
feminin

1
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sistemului

Ponderea componentelor
fixe, = Valoarea
componentelor fixe din
pachetul de

remunerare; / Valoarea
totald a pachetului de
remunerare
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administratie; = Numarul
sedintelor consiliului de
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Rata cadrelor superioare de
conducere de sex |
feminin, = Numdrul .
cadrelor superioare de i
conducere de sex

feminin, / Numarul de

cadre superioare de

* C.A. - Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie
*D.G. - Contract de mandat Director Generel
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